Dovodova sprava
L. VSeobecna cast’

Poslanec Narodnej rady Slovenskej republiky Toma$§ ValdSek (nezaradeny, clen
Progresivneho Slovenska) predkladé na rokovanie Narodnej rady Slovenskej republiky novelu
Zakonnika prace a d’alSich suvisiacich pracovnopravnych predpisov.

Novela zavddza narok na dva dni volna pri spontannom potrate alebo narodeni
mftveho plodu pre Zenu a osobu, s ktorou je v partnerskom alebo inom rodinnom vztahu.

Cielom zakona je prispiet’ k lepSiemu spracovaniu zazitého spontdnneho potratu ¢i
narodenia mftveho plodu a prispiet’ k minimalizacii negativnych dopadov na reprodukéné
zdravie Zien a rozhodnutia tykajlce sa d’alSieho otehotnenia.

Podl'a Narodného centra zdravotnickych informacii (NCZI) spontdnne potraty v roku
2019 predstavovali 51,4 % (7 078) vSetkych potratov Zien s trvalym bydliskom v SR. Najviac
spontannych potratov pritom pripadd na Zeny vo veku 30 — 34 rokov (9,5 na 1 000 zien v
danom veku), 25 — 29 rokov (8,8/1 000) a 35 — 39 rokov (7,0/1 000), teda vacSinou pracujice
zeny. Ak sa od Zeny ocCakava, ze sa po potrate vrati okamzite do prace, skor ako sa jej telo a
mysel’ budd moct’ zotavit' zo straty, je vysoko pravdepodobné, Ze to predizi negativne uéinky
na jej zdravie.

Fyzické zotavenie Zeny zavisi od toho, ako pokroc€ilé bolo tehotenstvo pred potratom.
Spontanny potrat méze spdsobit’ zdravotné komplikacie a Zena tak mé narok na uznanie
docasnej pracovnej neschopnosti. Tato situacia vSak nie je pravidlom a narok na PN nie vzdy
vznika. NavysSe by docasna pracovna neschopnost’ nemala byt vyuzivana na trichlenie ale na
zotavovanie sa z choroby ¢i z Grazu. Od Zeny, ktora prave prisla o plod, nemdzeme Ziadat’,
aby si pocas tohto psychicky naro¢ného obdobia plnila povinnosti PN-ky - zabezpecenia
prislusnych tlac¢iv alebo dodrziavanie lie¢ebného rezimu v mieste bydliska. VoI'no pri
spontannom potrate by nemalo podliechat’ ziadnym obdobnym podmienkam. Psychické
zotavenie a teda vyrovnanie sa s neplanovanym preruSenim tehotenstva je individualne, avSak
aj relativne kratke volno méze dopomdct’ k zlepSeniu duSevného stavu Zeny.

NavySe o docasnu pracovnu neschopnost’ nemdzu poziadat’ partneri-muZi alebo iné
blizke osoby. Zavedenim vol'na pri spontannom potrate aj pre druhi osobu by sme teda v
prvom rade pomohli Zene, pre ktoru je emoc¢na podpora - odborna, partnerska a/alebo rodinna
vel'mi délezitd. Zaroven by sme vSak dovolili aj druhému rodicovi alebo inému rodinnému
prisluSnikovi takisto sa vyrovnat' s touto stratou, ktord ich rodinu zasiahla. Smutok a
trachlenie st pre obe osoby dolezitymi emdciami na ceste k vyrovnaniu sa so stratou.

Névrh zdkona reflektuje tiez skutocnost, Ze v pripade narodenia mftveho plodu po
vzniku naroku na materské, Gerpa Zena matersku dovolenku v dizke 14 tyzdiov. V pripade, Ze
zene uz vznikol narok na materski dovolenku, nami navrhovany narok na dva dni volna
samozrejme nevznika. Nas§ predkladany navrh zavadza dva dni vol'na iba v pripadoch, ktoré
uprava materskej dovolenky nepokryva.



Navrh zakona je v stlade s Ustavou Slovenskej republiky, Gstavnymi zakonmi a inymi
zdkonmi, medzindrodnymi zmluvami a inymi medzindrodnymi dokumentami, ktorymi je
Slovenska republika viazana.

11. Osobitna ¢ast’
CL1I
K bodu 1

RozSiruje sa definicia rodinného prisluSnika, aby sa vztahovala aj na situaciu, kedy partner
zeny, ktord spontanne potratila alebo sa jej narodil mftvy plod, nie je ani jej manZelom, ani
neziju v spolo¢nej domacnosti.

K bodu 2
Legislativno-technicka prava.
K bodu 3

Dopliia sa narok na dva dni vol'na pri spontannom potrate alebo narodeni mftveho plodu pre
Zenu a osobu, s ktorou je v partnerskom alebo inom rodinnom vzt'ahu. Zene nevznikne narok
na vol'no v pripade, ak jej vznikne narok na materské, ktoré je v dizke 14 tyzdiov a pokryva
aj ucel navrhovaného naroku na vol'no. Spontanny potrat zahfna vsetky situacie, kedy dojde k
vypudeniu alebo vyfhatiu plodu z tela Zeny (bez ohladu na diZku tehotnosti), vratane
zamlCaného potratu ¢i mimomaternicového tehotenstva.

K bodu 4
Legislativno-technicka uprava.
K bodu 5

Legislativno-technické tprava.

W

CL1I

V doésledku navrhovaného zavedenia naroku na volno pri spontdnnom potrate a narodeni
mitveho plodu sa upravuje odkaz na prislusné ustanovenia Zakonnika prace tak, aby sa
rovnako dotykali aj profesionalnych vojaciek.

W

CLIII

K bodu 1

Nérok na volno pri spontannom potrate a narodeni mftveho plodu sa rovnako ustanovuje aj
pre Zeny, ktoré vykonavaju pracu prislusnic¢iek Policajného zboru, Slovenskej informacnej

sluzby, Zboru vizenskej a justiénej straze Slovenskej republiky a Zelezniénej policie.

K bodu 2



Legislativno-technické tprava.
CLIV
Narok na volno pri spontannom potrate a narodeni mitveho plodu sa rovnako ustanovuje aj

pre zeny, ktoré vykonavaju pracu prislusni¢iek financnej spravy.

CLV

S ohl'adom na predpokladany priebeh legislativneho procesu sa navrhuje nadobudnutie
ucinnosti od 1. janudra 2022.



